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LA RSEY NUESTROS VALORES FUNDAMENTALES

La sostenibilidad va de la mano de nuestros valores
fundamentales. Tomamos decisiones conscientes,
responsables e innovadoras en casi todos nuestros
procesos. Eso es lo que nos exige el futuro y lo que
pueden esperar los usuarios de nuestros productos.

La innovacion esta en nuestro ADN. Desde hace mas
de 70 anos, en Altrex optamos cada dia por lo mejor,

lo mas inteligente y lo mas seguro. En otras palabras,
innovacion sostenible. Con la vista puesta en nuestros
clientes, nuestros empleados y nuestro futuro. El futuro
de todos.

Ronald Suurd
CEO Altrex B.V.

Sobre Altrex

Calidad al mas alto nivel. Seguridad hasta el ultimo escalon. Lo encontraras en Altrex.
Llevamos mas de 70 afios a la cabeza en soluciones de acceso. Siempre en busca de la
innovacion. Para nosotros, no se trata solo de innovar, sino de hacer tu trabajo mas facil y
seguro a través de la innovacion. Al fin y al cabo, de eso se trata. La certeza de trabajar con
los mejores. No sélo hoy, sino también mafana.

NUESTROS PILARES DE RSE

PERSONAS

La atencion a las personas y
al mafana, ese es el nucleo.
Queremos que nuestros
empleados se diviertan. Por
eso invertimos en un lugar
de trabajo seguro y lleno de
oportunidades. Cursos de
formacion, una politica
activa de carrera
profesional y practicas, una
cultura corporativa informal,
conciliacion entre vida
laboral y personal y atencion
al bienestar fisico y mental.
De todos y para todos.

PRODUCCION

PRODUCTOS

Para nosotros, todo esta en
los procesos. Mas
limpios, mas inteligentes,
mas eficientes. Por eso
optamos por materias
primas y plasticos
sostenibles, por la

Seguros, innovadores y
responsables. Estos son los
principios fundamentales
de todos nuestros
productos. Seguros,
centrados en el usuario y
en el medio ambiente.
Innovadores por su uso, digitalizacion cuando es

calidad y material. Y posible y por soluciones

responsables por su larga logisticas innovadoras. Y con

vida util, por utilizar la menor mas de 2.300 paneles
cantidad de materiales de solares en el tejado de
embalaje y reciclando todo nuestra fabrica, nuestro
lo posible. suministro de energia

también es una eleccion

consciente y sostenible.
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PERSONAS

La atencidn a las personas y al manana, ese es el nucleo. Queremos que nuestros
empleados se diviertan. Por eso invertimos en un lugar de trabajo seguro y lleno de
oportunidades con programas de formacion, una politica activa de carrera profesional y
practicas, una cultura corporativa informal, un enfoque en la conciliacion de la vida laboral
y familiar y en el bienestar fisico y mental. Al finy al cabo, creemos que unos compafneros
entusiastas y bien formados pueden atender mejor a los clientes.

de nuestros empleados
han realizado practicas

Uno de nuestros puntos fuertes es la diversidad de nuestra plantilla. Reunimos a
hombres y mujeres, de diferentes culturas y nacionalidades, de distintas
edades y procedencias.

en Altrex.

20%

La satisfaccion, la salud y la vitalidad de B E| RIGE general constituye la aportacion

los empleados son los pilares para la reunion del comité HSE. El

de la politica de empleabilidad comité investiga los riesgos para la
Caodigo de Conducta sostenible. Lo medimos y controlamos seguridad y aplica soluciones.

CELRCH CETEE! periddicamente.

El Codigo de Conducta de Altrex es la base de nuestras acciones B  Cooperamos con talleres protegidos.
y es la esencia de nuestra politica de sostenibilidad. El codigo Todo el mundo tiene una oportunidad, Son una parte importante de nuestro
de conducta se aplica en todo el mundo a todas las personas aunque este un poco mas alejado del proceso de produccion.
que actuan en nombre de Altrex incluidas las partes externas. mercado laboral.
Nuestro Codigo de Conducta es el marco de nuestras B Colaboramos estrechamente y a largo

actividades diarias y contiene directrices sobre ética empresarial,
derechos humanos y normas laborales, medio ambiente y salud
y seguridad.

Todo el mundo en Altrex puede
desarrollarse, en todos los niveles de la
organizacion.

plazo con varios institutos de formacion.
Cada ano, ponemos a disposicion 20
puestos de practicas. Por tanto, una
fuerte politica de practicas.



PRODUCTO

Con la mirada puesta en la seguridad
y la responsabilidad




PRODUCTO

Seguros, innovadores y responsables. Estos son los principios fundamentales de todos
nuestros productos. Seguros con vista en el usuario y en el medio ambiente. Innovadores
por su uso, calidad y material. Y responsables por su larga vida util, por utilizar el menor
numero posible de materiales de embalaje y por reciclar todo lo posible. Asi, el cliente sabe
que no sélo recibe un producto excelente, sino que también contribuye a un mundo mas
sostenible.

° de nuestros productos
se componen de
o aluminio reciclable.

Certificado Cradle to Cradle® nivel bronce para todos nuestros
andamios y escaleras profesionales.

CERTIFIED
Cradle to Cradle® es la norma mundial para productos seguros,

circulares y fabricados de forma responsable. Si un producto tiene la
certificacion Cradle to Cradle®, todas las materias primas y cradletocradle

materiales utilizados en su produccion pueden reutilizarse - |
infinitamente sin pérdida de valor.

Para mantener la certificacion Cradle to Cradle® es necesaria una sostenibilidad constante.
En Altrex nos esforzamos no solo por mantener los certificados actuales, sino también por
ampliarlos.
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Para prolongar la vida util, nuestros productos son faciles de reparar y
disponen de piezas de repuesto.

El 75% de nuestro aluminio es aluminio
reciclado.

Nuestras escaleras domeésticas se
envasan en embalajes 100%
reciclables.

A los usuarios de nuestros productos les
proporcionamos cajas de herramientas

y formacion para mejorar la seguridad en
el lugar de trabajo.

La seguridad es un proceso continuo
para nosotros, por eso participamos en
varios comités de normativa y seguridad.

B Hemos organizado varios intercambios.

En ellos, material antiguo, a menudo
inseguro, se retira del mercado y se
recicla.

Nuestros productos cumplen las normas
y leyes aplicables. Y por supuesto,
también en términos de sostenibilidad.

Gran parte del suministro de los
proveedores se realiza a través de
envases estandar. Esto va y viene a los
proveedores.
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PRODUCCION

Para nosotros, todo esta en los procesos. Mas limpios, mas inteligentes, mas eficientes. Por
eso optamos por materias primas y plasticos sostenibles, por la digitalizacion en la medida
de lo posible y por soluciones logisticas innovadoras. Y con mas de 2.300 paneles

solares en el tejado de nuestra fabrica, nuestro suministro de energia también es una
eleccion consciente y sostenible. Optar por una produccién sostenible contribuye a un
entorno vital mas sano y limpio, y a una mejor calidad de vida para todos.

paneles solares
generan el 60% de
nuestra electricidad.

Medalla de bronce de EcoVadis

Para evaluar su enfoque de RSC, Altrex lleva a cabo una
medicion anual EcoVadis, el estandar mundial para de
sostenibilidad corporativa. La evaluacion EcoVadis
comprende 21 criterios de sostenibilidad divididos en
cuatro temas principales: medio ambiente, trabajo y
derechos humanos, ética y contratacion sostenible.

| BRON.
2023
ecovadis

Sustainability
Rating

Nos enorgullece decir que obtuvimos la etiqueta Bronce
en 2023. En 2024, queremos pasar a platay en 2025 a
oro.

Nuestra instalacién de soldadura esta conectada a ERP y a nuestra red. Como
resultado, las listas de pedidos, instrucciones y observaciones estan totalmente
disponibles en formato digital.

Mas del 96% de nuestros clientes reciben
facturas digitales por correo o
intercambio electronico de datos (EDI).

Mas del 95% de los servidores estan
virtualizados. Esto supone un consumo
de energia significativamente menor.

Todos los flujos de residuos se separany
registran. El 85% de los residuos se
reciclan.

Altrex cuenta con la certificacion
ISO 45001 y aspira a obtener la
SO 14001 en 2024.

Gran parte de la produccion funciona
con pantallas tactiles. Esto ahorra 26.280
impresiones al afio.

Estamos trabajando con nuestro
transportista para reducir las emisiones
mediante analisis del estilo de
conduccion y formacion.

Tenemos varios puntos de carga
eléctrica para los empleados y estamos
estudiando la posibilidad de ampliarlos.

Altrex quiere reducir su huella ecoldgica,
para lo cual se trazan mapas de
emisiones de CO2 que permitan
formular objetivos concretos.

Junto con nuestros clientes,
optimizamos la cadena de suministro.
Asi reducimos paradas, kilometros y
emisiones.
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